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LU'enfant adopté : entre quéte des origines et construction identitaire

DATES : 30 janvier 2024 de 9h a 12h30 et 14h — 17h30
LIEU : en visioconférence sur Zoom

FORMATRICES :

- Myriam Mony, mere adoptive, présidente d’Enfance et familles d’adoption 69, a dirigé la formation d’éducateurs de jeunes
enfants et formé professionnels et bénévoles de I'éducation depuis 1982. Diplomée en sciences sociales, elle a publié notamment
Entre laicité et diversité, quelles perspectives éducatives pour les jeunes enfants (éres, collection « 1001BB », 2012).

- Adoptée d’Amérique centrale, Julia Noblanc a été bénévole active durant 17 ans (dont 3 ans vice-présidente) au sein de la lere
association d’adoptés en France toutes origines confondues. Elle travaille professionnellement au sein d’une association d’aide aux
victimes.

- Joselyne Terrien est mére adoptive, membre du CA d’ Enfance et familles d’adoption 69, cofondatrice de MAEVA Polynésie. Elle a
été membre de la commission d’agrément et présidente du conseil de famille du département du Rhone, enseignante et
chercheure en sciences humaines.

PUBLIC : Professionnels de I’ASE, formateurs et bénévoles des associations concernées par I'adoption.

DUREE : 7 heures

PRE-REQUIS :
- Pas de niveau de formation ou de diplome requis
- Expériences personnelles et professionnelles valorisés

OBJECTIF PRINCIPAL : Mettre en évidence I'importance de la question des origines pour les personnes
adoptées et ce durant tout le parcours des adoptés : aussi bien les origines biologiques que
culturelles

Objectifs :.

e Evoquer I'impact de cette question pour les parents adoptifs.

* Rendre compte d’un travail collaboratif des partenaires de la maison de I’adoption de la métropole de Lyon aussi bien des professionnels que des

associations sur cette question de la quéte des origines personnelle que culturelle.
o Réfléchir avec les participants au réle des associations et des professionnels autour de la RDO.

METHODES PEDAGOGIQUES : Exposé théorique, travail en petit groupe, études de situation, bibliographie, échanges
et débats

EVALUATIONS :
Les stagiaires s’engagent a participer a tous les temps de formations et d’évaluation.
e Enamont de la formation, questionnaire avant formation.
e al’issue de formation QCM évaluatif venant valider les acquis de la formation et questionnaire
bilan de satisfaction de la formation,
e Aprés |la formation 90 jours apres questionnaires évaluations des apports de la formation dans les
pratiques professionnelles des stagiaires.

TARIFS :
Formation continue avec convention et facturation a service fait : 220 €
Formation individuelle payée par I'employeur : 150 €

ERES EDITIONS & FORMATION

S.A.S. Au capital de 48 480 € - R.C. Toulouse 80 B 566 — N° SIREN B 319 568 994 000 36
Lactivité Erés formations entre dans le cadre de la formation continue. A ce titre elle est exonérée de la TVA.


http://www.editions-eres.com/

